Dégager la piste : des stratégies éprouvées pour I’'inclusion en aviation

Objectif du colloque : Améliorer la sécurité de I'aviation par I'entremise d’'une
culture d’inclusion

Séance Conférenciers

8h-9h Inscription et réseautage

9h-9h45 Accueil et ouverture du colloque

DISCOURS D’OUVERTURE :
9h45-10h 45 L'influence de la culture sur la Kathy Fox
sécurité aérienne

Séance n° 2 : De la prise de Sharon Cheung (animatrice)

conscience a I'action : stratégies

10h45-11h 45 .
efficaces pour le recrutement et

Giany Huyghues-Despointes
Jo-Anne Tabobondong

la fidélisation Yasna Taieb
11 h 45 — midi Photo de groupe
Midi — 12 h 50 Diner de réseautage
Christianna Scott (animatrice)
12 h 50 — 13 h 50 _Seance n° 3 : Discussion ’ Stagey Acqui
informelle avec la communauté Fadi El Masry

Tom Kumaran
Rebecca Van Snick

Séance n° 4 : Au-dela des
politiques : intégrer I'inclusion
dans la culture du secteur du
transport aérien

Séance n° 5 : Accélérer le
15h-15h 35 changement grace a la
collaboration

15h 35-15h 45 Pause

13h55-14 h55 Elevate Aviation — WCC

Theresa Davis-Woodhouse
Brad Beattie

Nordia King (animatrice)

Séance n° 6 : La sécurité avant
15h45-16 h 45 tout : renforcer la sécurité grace a
linclusion

Cassandra Derks
Stacey Jackson
Stuart McAulay
Lynne McMullen

16 h45—-17h Derniéres réflexions et fin du colloque




